
 

 
 
 
 

 
 
„Du hast Lust dich aktiv im 
Haus zu engagieren und 

einzubringen?“  

 
 
Vergütung:  Aufwandentschädigung in Höhe von 9,20 € /Std. (steuerfrei und nicht 

meldepflichtig: bis zu einer Jahreshöchstsumme von 3.000 € 
  

Maximale Stunden/Monat: 27 
 
Dienstzeiten: Meist am Wochenende mit Wechsel zwischen Bereitschaft- und Präsenzdienst 

zwischen 08:00 Uhr und 18:00 Uhr; 
 
 An Wochentagen nach Bedarf und Absprache 
 
Selbstverständlich hat das eigene Studium/die eigene Ausbildung immer Priorität! 
 

Aufgaben: 

 Unterstützung des Teams „Soziale Betreuung“; 

 eigenständige Übernahme von Diensten am Empfang, vorwiegend am Wochenende 

 Teilnahme an regelmäßigen Teambesprechungen; 

 ggf. Mithilfe in der Bar und bei sonstigen Freizeitaktivitäten; 

 

Tätigkeiten: 

o Annahme von Telefonanrufen; 

o Hilfe und Unterstützung der Bewohner:innen bei Fragen; 

o Verantwortung für Ein- und Auszüge; 

o Vorstellung des Hauses und der Organisation gegenüber neuen Bewohner:innen 

o Ausgabe von Waschmarken, Recup, etc.. 

o Übernahme kleinerer Tätigkeiten im Hausbetrieb (z.B. Spülmaschine, etc) 

o Information der TL/DL über besondere Vorkommnisse 

o Gespräche mit Bewohner:innen nach Situation und Bedarf 


